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l. Necesitatea reglementatrii

Organismele profesionale au o responsabilitate
specifica si un rol esential care se regasesc in cele
trei obiective (comandamente) fundamentale ale
organismelor profesionale, si anume:

educatia: asigurarea unei dezvoltari profesionale
continue a membrilor sai;

etica: comportamentul deontologic al membrilor lor;

calitatea: certificarea calitatii serviciilor oferite de
membrii lor.



|. Necesitatea reglementarii

 Pentru a atinge aceste obiective,
C.E.C.C.A.R. sustine si promoveaza
practicile profesionale la nivel inalt,
inclusiv prin intermediul reglementarii.



|. Necesitatea reglementarii

Trei mari argumente :

1- diferenta de informare intre consumatorii si
prestatorii serviciilor, care dispun de competente
tehnice de inalt nivel si de expertiza necesara ;

2- efectele externe, in masura in care serviciile
respective pot avea o incidenta asupra tertilor;

3- anumite servicii sunt considerate adevarate «
bunuri publice » avand valoare pentru toti membrii
societatii.



Il. Aria de acoperire si calitatea
reglementarii

De obicei reglementarea profesiei acopera urmatoarele
domenii:

cerintele de acces si certificarea sau autorizarea;
cerintele referitoare la educatia continua;
monitorizarea comportamentului profesionistilor contabili;

standardele profesionale si etice pe care profesionistii
contabili trebuie sa le respecte;

sistemele si procedurile disciplinare in cazul in care
profesionistii contabili nu indeplinesc cerintele de mai sus.



Il. Aria de acoperire si calitatea
reglementarii

Un organism profesional trebuie sa aiba propria
structura de reglementare adecvata cadrului
national care consta in :

- un act normativ care recunoaste organismul
profesional ca entitate legala care reprezinta

profesia si care ii poate conferi putere legala pentru
reglementarea membrilor

- un statut si regulamente proprii



Il. Aria de acoperire si calitatea
reglementarii
e - cerinte de admitere si un registru al

membrilor

 -reguli de conduita profesionala si etica
bazate pe Codul etic al IFAC

 -standarde contabile si de audit

e -sisteme disciplinare, sisteme de
monitorizare pentru membri.



Ill. Reglementarea profesiei in Romania

Preluand ceea ce era adaptabil sau perfectibil
si traditional romanesc in Legea Corpului din
anul 1921 si adoptand sau adaptand ceea ce
era prevazut in reglementarile profesiei
contabile din alte tari europene, Ordonanta
Guvernului nr.65 din 1994, constituie un
model de reglementare a profesiei contabile.



Ill. Reglementarea profesiei in Romania

CECCAR a elaborat standarde profesionale
pentru fiecare dintre serviciile furnizate,
astfel: tinerea contabilitatii, elaborarea,
examinarea si prezentarea situatiilor
financiare, infiintarea si reorganizarea
intreprinderilor, evaluarea intreprinderilor,
auditul intern, auditul statutar, activitatea de
cenzor, consultanta fiscala, expertiza contabila



Ill. Reglementarea profesiei in Romania

In acest moment C.E.C.C.A.R. nu mai are nici
un serviciu care sa fie prestat de un
profesionist care sa nu aiba Standardele de
lucru ,de raportare si de comportament in
domeniul serviciilor profesionale, publicate la
Editura CECCAR.



Ill. Reglementarea profesiei in Romania

In Romania, normarea contabilitatii fiind un
atribut al Guvernului, profesia contabila a
depus si depune cele mai sustinute eforturi
pentru introducerea Standardelor
Internationale de Raportare Financiara IFRS si
a Standardelor Internationale de Contabilitate
pentru Sectorul Public IPSAS.



Ill. Reglementarea profesiei in Romania

Pentru a continua cadrul normativ necesar
educatiei si respectand Standardele
Internationale de educatie emise de IFAC,
CECCAR, furnizeaza programe nationale de
educatie si dezvoltare a contabililor din
intreaga economie- fie membri sau
nemembri prin intermediul Programului
National de Dezvoltarea Profesionala
Continua



Ill. Reglementarea profesiei in Romania

Pentru a imbunatati sistemul de educatie al
CECCAR, incepand cu anul 2010 s-au delimitat clar
activitatile organizate pentru membriin 4 categorii:
e cursuri pentru dezvoltarea profesionala continua

e cursuri pentru pregatirea examenelor si obtinerea
unor competente

e cursuri pentru pregatirea tehnica ti deontologica a
stagiarilor

e seminarii, colocvii, mese rotunde etc.



Ill. Reglementarea profesiei in Romania

In domeniul calitatii , organismul
profesiei contabile din Romania este
printre primele organisme membre [FAC
care a extins Standardele Internationale
de Calitate la toate serviciile prestate de
profesionistii contabili



Ill. Reglementarea profesiei in Romania

 Tn domeniul eticii, respectand obligatiile de membru
IFAC si FEE, CECCAR a transpus inca din anul 1996 si
in contiunuare, prevederile Codului etic IFAC in
Standardul natlonal

e Codul Etic National al Profesionistilor Contabili, a
fost actualizat constant in functie de modificarile
aduse Codului etic IFAC.

e Ultima versiune a Codului etic a fost aprobata de
organele superioare de conducere ale CECCAR si
publicat de editura Corpului in editia a V-a revizuita,
inanul 2011.



Ill. Reglementarea profesiei in Romania

- Membrii Corpului sunt obligati sa respecte
cerintele etice publicate de catre CECCAR.

- Pentru urmarirea modului de respectare a
standardelor profesionale si etice, organismul
profesiei contabile dispune de toate resursele
necesare unui sistem eficient de investigare si

de sanctiuni a cazurilor de abatere de la
normele etice



Ill. Reglementarea profesiei in Romania

CECCAR, va continua dezvoltarea procesului
de standardizare profesionala nationala
pentru serviciile prestate de membri,
dezvoltarea sub toate formele a procesului
educational al membrilor



CONCLUZII

Pentru ca reglementarea sa asigure faptul ca
serviciile contabile sunt de calitate, ea insasi,
reglementarea, trebuie sa fie de calitate
pentru a raspunde interesului public.



CONCLUZII

O profesie puternica si un organism profesional
puternic, bazat pe autoreglementare,
supravegheat public, ar contribui in mod real
la protejarea interesului public



CONCLUZII

Profesia contabila trebuie sa ramana unica, sa
aiba reguli unice la nivel global si sa ramana
unitara, in sensul in care toate activitatile care
formeaza profesia contabila sunt de o
importanta egala, privita prin prisma
interesului public



Va multumesc |



